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RELAZIONE
AL PROGRAMMA ANNUALE
PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

La Direzione Generale del Ministero dell’Istruzione, in conformita alle disposizioni previste
dalla legge 107/2015 e dal D.l. 129/2018 , ha diramato la nota n. 46445 del 04/10/2022 con la
guale vengono assegnate le risorse finanziarie da destinare al funzionamento amministrativo
e didattico del Programma Annuale 2023 per il periodo gennaio-agosto 2023.
Successivamente il M.I., con nota n. 51887 del 10-11-2022 ha dato disposizioni in merito alla
proroga dei termini di approvazione con ulteriori indicazioni e precisazioni.

Con la richiamata nota 46445/2022, pertanto, & stata assegnato alla scuola un budget
finanziario di € 34.660,04 comprensivo della quota per far fronte alle spese dei revisori dei
conti pari a € 2.356,63 e del finanziamento dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per
I'Orientamento (gia alternanza scuola lavoro) pari a € 10.315,71, (ALL. A).

Tutto cio posto, il Programma Annuale dell’esercizio 2023, nella fase previsionale, € stato
definito in base al percorso di seguito indicato, in conformita alle disposizioni del nuovo
regolamento di contabilita, approvato con D.I. n.129 del 28/08/2018, e tenendo conto delle
indicazioni connesse al nuovo piano dei conti di cui alle note Miur n. 25674 del 20/12/2018 e
n. 2348 del 06/02/2019.

L’elaborazione del programma €& stata anche definita con riferimento agli orientamenti
interpretativi comunicati con circolari n. 74 del 05/01/2019 e n. 4939 del 20/02/2019,
concernenti, in particolare, indicazioni circa l'attivita negoziale e I'esatta iscrizione dei progetti
Pon, Fse, Fesr nei pertinenti aggregati.

In aggiunta allo stanziamento sopra citato, si e proceduto alla ricognizione di tutte le altre
risorse utili alla definizione delle poste da iscrivere nel programma, tenendo presente che
guelle non comprese nel budget della scuola potranno essere spese solo dopo specifica
comunicazione da parte del soggetto erogatore.

In via prioritaria e stata determinata la situazione finanziaria presunta al 31/12/2022 (mod. C)
dalla quale emerge un fondo di cassa di € 328.304,59 esattamente corrispondente a quello
indicato nell'estratto conto della Bcc della Calabria Ulteriore S.C., nostro istituto cassiere,
allegata in copia al mod. "C".

Al 31/12/2022, sono stati accertati i seguenti residui cosi come dimostrato nel quadro
seguente :



Attivi esercizio 2022 295.883.33
Attivi esercizi precedenti 253.405.12
a) TOTALE RESIDUI ATTIVI 549.288,45
Passivi esercizio 2022 265.893,78
Passivi esercizi precedenti 1.830,05
b) TOTALE RESIDUI PASSIVI 267.723,83
c) DIFFERENZA (a-b) 281.564,62
d) Fondo di cassa al 31/12/2022 328.304,59
AVANZO COMPLESSIVO presunto al 31/12/22 (c+d) 609.869,21

Nel suddetto quadro risulta calcolato anche l'avanzo di amministrazione alla data del
31/12/2022, che e stato iscritto nelle risorse del programma annuale per l'esercizio 2023
nell’Aggregato 01” alle seguenti voci:

- Voce 02 - avanzo vincolato, che riporta tutte le economie registrate nel decorso

esercizio, reimpiegate con le stesse e/o simili finalita.

- Voce 01 - avanzo non vincolato
La distribuzione finanziaria per l'utilizzo delle predette voci, riportata nei prospetti piu avanti
indicati, € avvenuta nel pieno rispetto dell’art. 7, comma 2 del decreto 28/08/2018, n. 129. Si
precisa, inoltre, che la quasi totalita dellimporto del’avanzo non vincolato € stato iscritto
nellaggregato “Z” in attesa di realizzare nel corso dell’esercizio 2023 le riscossioni in conto
residui attivi.
Inoltre € opportuno accertare la reale sussistenza di alcuni residui attivi e passivi riferiti
all’'anno 2022 ed a precedenti esercizi, nel rispetto anche delle disposizioni contenute nella
circolare del Mef n. 0044455 del 07/04/08.
Per una maggiore comprensione dei residui degli anni precedenti e dell’esercizio 2022 si
rinvia all’elenco esistente agli atti della scuola.
| residui attivi riguardano crediti certi per finanziamento di corsi e progetti relativi a Pon —
Fse e Fesr e al Por Calabria 2014/2020, gia autorizzati dal M.l.; si riferiscono, altresi, a
contributi dello Stato e/o di Enti ed a crediti vantati nei confronti delle scuole facenti parte
dellambito, quest’ultime solo per quanto riguarda la quota di partecipazione alle spese dei
revisori dei conti.
| residui passivi, anch’essi in atti, interessano spese per I'acquisizione di beni e servizi per
impegni assunti nel 2022 ed in precedenti esercizi, ma non ancora esauriti.
Prima di passare allesame analitico del programma e al fine di fornire la complessita
dimensionale, strutturale e logistica dell’istituto, &€ stata determinata la consistenza organica
dell'a.s. 2022/2023, con le seguenti risultanze:
L’Istituzione scolastica € composta dal Liceo Scientifico di Cariati, dall’ Ipsia-Iti di Cariati e
dall’Istituto Tecnico Economico / Liceo Scientifico di Mirto-Crosia
Nel corrente anno scolastico risultano iscritti N° 801 Alunni con N° 51 Classi, ripartite tra le
sedi di Cariati e la sede associata di Crosia.
La situazione organica e gli indirizzi di studio assegnati dal M.l. nell’organico di diritto &
evidenziata nei seguenti prospetti:




SEDE

INDIRIZZI DI STUDIO

CARIATI - LICEO SCIENTIFICO LINGUISTICO
CSPS068013
CARIATI = IPSEOA SERVIZI ENOGASTRONOMIA | SERVIZI DI SALA E
ENOG.OSPIT.ALB. (ARTICOL.) VENDITA (ARTICOL.)
CSRI068018 (INDIRIZZO)
CARIATI = ITI CHIMICA MATERIALI CHIMICAE ELETTRONICA / ELETRONICA/ARTICOL
BIOT. (INDIRIZZO) MATERIALI ELETTR. (INDIRIZZO AUTOM.
CSTF68015 (ARTICOL.) ARTICOLAZ.)
MIRTO CROSIA LICEO | SCIENTIFICO
CSPS068035
MIRTO CROSIA IPSC AMM.FIN.MARKETING | SERV.COMM.LI ISTITUTO TECNICO
ITE - CSRC06801G ECONOMICO
Classi/Sezioni Alunni Alunni frequentanti
Iscritti
Numero | Numero | Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di Differenza | Differenza | Media
classi classi classi iscritti al iscritti al | frequentanti | frequentanti alunni cui | traalunni | traalunni | alunni
corsi corsi | (c=a+b) | 1°settembre | 1°settembre | classi corsi | classi corsi | frequentanti | div. | iscritti al 1° | iscritti al 1° | per
diurni serali corsi diurni | corsi serali diurni serali (h=f+g) abili | settembre e | settembre e | classe
@) (b) (d) () ® ) alunni alunni corsi
frequentanti | frequentanti | diurni
corsi diurni | corsi serali | (f/a)
(i=d-f) (I=e-g)
Prime 09 09 10 160 0 156 0 156 8 -4 0| 17,33
Seconde 09 09 12 152 0 149 0 149 6 -3 0| 16,56
Terze 10 10 12 160 0 158 0 158 3 -2 0 1580
Quarte 12 12 12 175 0 175 0 175 5 0 0 14,58
Quinte 11 11 12 163 0 163 0 163 5 0 o 1482
Totale 51 51 58 810 0 801 0 801 27 -9 0| 1571

Il personale insegnante in servizio nell'istituto, escluso il dirigente scolastico, & di 152 unita di
seguito distribuito:

Riepilogo personale Docente in servizio alla data di compilazione del programma

Dirigente scolastico

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full time

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno

Docenti di religione a tempo indeterminato full time

Docenti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contr. T.D. su spezzone orario

Insegnanti Sostegno T.D. su spezzone orario

Docenti organico Covid

Totale




Il personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario (A.T.A.) & di 37 unita, di seguito distinte:

Riepilogo personale ATA in servizio alla data di compilazione del programma
Direttore servizi Generali e Amministrativi
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato fino al 30/06
Assistenti Tecnici a Tempo Indeterminato
Assistenti Tecnici Organico Covid Full Time
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato 30/06
Collaboratori Scolastici a tempo indeterminato 17

ON|O(O|O ||

Collaboratori Scolastici Organico Covid Full Time 0
Collaboratori Scolastici a tempo determinato annuale 31/08 0
Collaboratori Scolastici a tempo determinato 30/06 0
Personale ATA a tempo indeterminato par-time 0

Totale | 37

ESAME ANALITICO DEL PROGRAMMA ANNUALE

Il programma annuale, nella sua impostazione, risponde ai canoni previsti dal regolamento di
contabilita di cui al D.I 28/08/2018, n. 129 ed e caratterizzato da 14 (quattordici) Aggregati di
entrata, compreso le partite di giro e da 6 (sei) Aggregati di spesa, compresa la disponibilita
finanziaria da programmare, che vengono di seguito analizzati e commentati:

ENTRATE

Le previsioni iscritte negli aggregati dell'entrata sono riferite a finanziamenti per i quali la
scuola é gia in possesso della relativa comunicazione e ad entrate gia accertate alla data di
compilazione del programma.

La rilevazione delle risorse, indicata nel quadro sottostante, e stata effettuata dopo aver
determinato prioritariamente I'avanzo di amministrazione alla data del 31/12/2022 -
contenuto nell’aggregato 01 - con la tecnica esposta nel Mod. C, tenendo conto della
riutilizzazione delle economie realizzate al 31/12/2022, come di seguito descritto e in
ottemperanza all’art. 7, comma 2, del D.l. 129/2018:

LIVELLO 1
AGGREGATO 01
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
LIVELLO 2 LIVELLO 3
Conto / Voce Sottovoce
Descriz. Descriz. . Destinazione
Dettaglio Avanzo e raccordo 2022 Importo
Conto Voce g P PA 2023
AO02- Funzionamento Amministrativo
A02/01- Funzionamento Amministrativo 2.354,04 A02/01
01 NON AO03- Didatti
VINCOLATO - —lgatica ——
A03/01- Funzionamento Didattico Generale 1.791,19 A03/01
Totale Non Vincolato 4.145,23




AGGREGATO 01

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

LIVELLO 2

Conto / Voce

02

VINCOLATO

LIVELLO 3
Sottovoce
AO01- Funzionamento Gen./Decoro Scuola
A01/01- Risorse ex art.58,c.4-DL 73/21 1.092,17| A01/01
A01/02- Risorse ex art.39-bis,c.1-DL 115/22 4.270,00| A01/02
Totale AO1 5.362,17
A02- Funzionamento Amministrativo
A02/02- Assistenza Psicologica e Medica 273,16 | A02/02
A02/03-Disp.Prot.Art.36,c.2 DL 21/2022 1.095,24 | A02/03
Totale A02 1.368,40
AO03- Didattica (Attivita e Progetti)
A03/02-PorFesr2017.10.8.5.091-Piatt.web 37,44 | A03/02
A03/03-Attivita Sportiva 501,12 | AO03/03
A03/04-Progetto Corsi Recupero 3.181,91| AO03/04
A03/05-Libri Comodato Uso Liceo-Ipsia-Iti 22.854,33| AO03/05
A03/06-Libri Comodato Ipcst Mirto-Crosia 286,05| A03/06
A03/07-Centro Inf.consulenza (cic)fam.form 1.129,52| AO03/07
A03/08-Diritto Studio Ipsia Iti 58.601,84| AO03/08
A03/09-Assist.Spec.Alu.Disabili LR 27/85 3.897,77| A03/09
A03/10-Fare Scuola Fuori Aule-Por 2019.10.1.1.26 16.736,78 | A03/10
A03/11-Supporti Didattici 10.2.2AFsePon-Cl-2020-93 4,219,85| A03/11
A03/12-Ris.DM 151/20 -DAD Alunni meno Abb. 1.500,00| A03/12
A03/13-Real.Reti Cabl.13.1.1A-FersPon-Cl.2021-208 55.453,59 | AO03/13
A03/14-Risorse ex art. 58,c.4 - DL 73/21 3.240,66| A03/14
A03/16-Disp.Strum.Dig.Reg.Mezz. DL41/21- art.32 11.492,98| AO03/15
A03/18-Lab.Green13.1.4A-FersPon-Cl.2022-61 75.925,73| AO03/16
A03/19-Sponsorizzazione Generiamo Relazioni Nuove 1.600,00| AO03/17
A03/20-Spazi e strumenti digitali per le STEM 800,02 | AO03/18
A03/22-PNRR-Abilitazione al Cloud per le PA locali 9.401,00| AO03/19
A03/23.Pnrr "Did.Dig.Int.e Form.Trans.Dig.Pers.Sc." 2.000,00| AO03/20
Totale A03 272.860,59
A04- Percorsi Comp.Trasv.Orient.(ex ASL)
A04/01-Percorsi Comp.Trasv.Orient.(ex ASL) 64.762,72 | A04/01
Totale A04 64.762,72
AO05- Visite Viaggi Progr.St.Estero
A05- Visite Viaggi Progr.St.Estero 32,60 A05
Totale AO5 32,60
A06- Attivita di Orientamento
A06- Attivita di Orientamento 9.537,49 A06
Totale A06 9.537,49

segue...




AGGREGATO 01

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

LIVELLO 2
Conto / Voce

LIVELLO 3
Sottovoce

PO1- Progetti Ambito Sc. Tecn. Prof.le

P01/01-Prog.10.2.2A-FsePon-Cl-2018-363 1.089,02 P01/01
P01/02-Piano Sc.Estate -Art.3,c.1,a)-DM48/21 (2) 419,19 P01/02
Totale P01 1.508,21
P02- Progetti Ambito Uman./Sociale
P02/01-Prog.10.2.2A-FsePon-2017-249 1.572,97 P02/01
P02/02-Prog.10.2.5C-FsePon-CI|-2018-10 11.099,47 P02/02
P02/03-Prog.10.2.3B-FsePon-CI-2018-55 1.052,72 P02/03
P02/04-Prog.2018-1-1T02-KA229-048127 1 4.155,80 P02/04
P02/05-Prog.10.2.5A-FsePon-Cl-2018-196 145,60 P02/05
P02/06-Prog.10.2.2A-FsePon-CI-2019-62 6.092,79 P02/06
P02/07-Prog.2019-1-1T02-KA229-063279 1 5.377,91 P02/07
P02/08-Prog.2019-1-1T02-KA101-060993 17.781,43 P02/08
P02/09-Prog.10.1.1A-FsePon-Cl-2019-101 1.056,73 P02/09
P02/11-Prog.2020-1-1T02-KA229-079435_1 Erasmus + 23.805,84 P02/10
P02/12-Prog.10.1.1A-FsePon-Cl-2021-169 238,49 P02/11
P02/13-Prog.10.2.2A-FsePon-Cl-2021-186 2.209,48 P02/12
P02/15-FdrPoc-Cl-2022-113-Soc.Appr.Acc. 26.487,00 P02/13
P02/16-FdrPoc-Cl-2022-132-Soc.Appr.Acc. 43.410,00 P02/14
Totale Progetti Ambito Um. Sociale P02 | 144.486,23
P03-Progetti per Certif. e Corsi Prof.li 0,00
Totale P03 0,00
P04-Progetti Form.Agg,to Personale
P04/01-Formazione e Agg.to Personale 827,18 P04/01
P04/02-Formazione Art.58,c.4,DL 73/2021 1.054,76 P04/02
P04/03-Risorse ex art.39 is,c.1,DL115/2022 482,06 P04/03
Totale P04 2.364,00
PO5- Progetti per Gare e Concorsi 0,00
Totale P05 0,00
TOTALE AVANZO VINCOLATO | 502.282,41
TOTALE AVANZO NON VINCOLATO 4.145,23
TOTALE AVANZO AMM.NE IMPIEGATO | 506.427,64
CALCOLO AGGREGATO "Z"
Avanzo di Amministrazione al 31.12.2022 609.869,21| Mod. C 2022
Reimpiego Avanzo Vincolato 502.282,41
Totale Avanzo Amm.ne Residuale | 107.586,80
Reimpiego Avanzo Non Vincolato 4.145,23
Disponibilita Finanz.da Programmare"Z" | 103.441,57




A maggiore chiarimento delle economie, cosi come esposte nel suddetto prospetto, si
riferisce che:

Per gli aggregati A02/01 e A03/01, sono state riutilizzate, ripettivamente € 2.354,04 e €
1.791,19 per un totale complessivo di € 4.145,23.

A tal proposito si riferisce che e stato accertato un minore introito di contributi volontari delle
famiglie di € 7.110,00 ; di contributi per la copertura assicurativa degli alunni di € 6.080,00;
del mancato trasferimento di € 3.000,00 da parte dell Amministrazione Prov.le di Cosenza cui
spetta, ai sensi della legge 23/96, la partecipazione alle spese di funzionamento.

Non vengono riutilizzate le economie dei progetti riportati nel quadro che segue, essendo
stati accertati come minori impegni; né quella di € 200,00 dellaggregato R98 - Fondo di
riserva.

A03/15-Porcalabria_2021.10.8.1.8 43,87 | Minore Impegno
A03/17-13.1.2A--CL-2022-7 - DigBoard 50,18 | idem
P02/09-10.1.1A-FSEPON-CL-2019-101 - 10.164,00 |idem
P02/10-10.3.1A-FSEpon-CL-2019-17 29.883,60 | idem

Totale Progetti 40.141,65

| minori impegni relativi ai progetti P02/09 -10.1.1A-FsePon-CL-2019-101 di € 10.164,00 e
P02/10 -10.3.1A-FsePon-CL-2019-17 di € 29.883,00 sono dovuti alla revoca d’ufficio dei
progetti medesimi, disposta dal M.I., con rispettive note n.76185 del 16/09/2022 e n. 84249
del 07/10/2022.

L’importo della dotazione ordinaria della scuola e descritto nel quadro che segue -
aggregato 03 - :

LIVELLO 1
AGGREGATO 03
FINANZIAMENTI DALLO STATO
LIVELLO 2 LIVELLO 3
Conto / Voce Sottovoce
Descriz. Descriz. Dettaglio Entrata .
Importo Note Miur
Conto Voce
A02-Funzionamento Amministrativo 46445/2022
a) Spese Funzionamento Amm.vo 18.787,70
b) Fondo di Riserva 200,00
DOTAZIONE Totale a+b 18.987,70
01 ORDINARIA | Revisori dei Conti 2.356,63 | 46445/2022
Totale A2| 21.344,33
A03-Didattica 3.000,00 | 46445/2022
A04-Percorsi Comp. Trasv. e Orient. 10.315,71 | 46445/2022
Totale 34.660,04 | ...segue...
... segue Aggr. 03 ...




LIVELLO 1

AGGREGATO 03
FINANZIAMENTI DALLO STATO
LIVELLO 2 LIVELLO 3
Conto / Voce Sottovoce
Descriz Descriz. Dettaglio Entrata Importo Note Miur
02 DOTAZ. PEREQ. Totale 0,00
FINANZ.TI
03 |AMPL.OFF.FOR..
(Ex L. 440/97) Totale 0,00
FONDO PER LO
04 SVILUPPO E LA
COESIONE(FSC) Totale 0.00
ALTRI
FINANZIAMENTI
05 NON VINCOLATI
DALLO STATO Totale 0.00
ALTRI
FINANZIAMENTI
06 VINCOLATI
DALLO STATO Totale 0.00
Totale Generale 34.660,04

Il seguente quadro — Aggr. 5 - riporta le entrate per far fronte agli oneri che la legge 23/1996
pone a carico delle Amministrazioni Provinciali. E’ appena il caso di far rilevare che non e

pervenuto il contributo per I'esercizio 2022.

LIVELLO 1
AGGREGATO 05

FINANZIAMENTI ENTI LOCALI E DA ALTRE ISTITUZIONI PUBBLICHE

LIVELLO 2 LIVELLO 3
Conto / Voce Sottovoce
Descriz Descriz. . Destinazione
Dettaglio Entrata Importo
Conto Voce g P PA 2022
PROVINCIA
01 NON
VINCOLATI Totale 0,00
Legge 23/96 - 3.000,00 A02/01
02 PROVINCIA
VINCOLATI
Totale 3.000,00
...segue ... Aggr. 05




COMUNE
03 NON
VINCOLATI

Totale 0,00

COMUNE

04 VINCOLATI

Totale 0,00

ALTRE
ISTITUZIONI
NON
VINCOLATI

05

Totale 0,00

ALTRE
06 ISTITUZIONI
VINCOLATI

Totale 0,00
Totale Generale 3.000,00
Il quadro che segue descrive I’Aggr. 06 in cui sono riportate le risorse che si prevede di
riscuotere dalle Famiglie degli alunni, commisurate sulla base delle entrate storiche e con le
quali si provvedera all'acquisto di materiale didattico e all'assicurazione obbligatoria:

LIVELLO 1

AGGREGATO 06
CONTRIBUTI DA PRIVATI

LIVELLO 2 LIVELLO 3
Conto / Voce Sottovoce
Descriz. Descriz. . Destinazione
Conto Voce Dettaglio Entrata Importo PA 2019
Contributi 5.200,00 A02/01
01 Volontari da 3.000,00 A03/01
famiglie Totale 8.200,00
Contributi per
02 iscrizione
alunni Totale 0,00
03 Contributi per
mensa scol. Totale 0,00

Contributi per
visite, viaggi e
04 progr.studio

all'estero
Totale 0,00
Contributi per 8.000,00 A03/01
05 co_pertura
assicurativa
alunni Totale|  8.000,00

... segue ...Aggr. 6




... segue ... Aggr. 6

Contributi per
copertura
assicurativa

personale Totale 0,00
Altri Contributi
07 da famiglie
Non Vincolati Totale 0,00

Contributi da
08 Imprese Non
Vincolati Totale 0,00

Contributi da
09 Ist.Sociali Priv.
Non Vincolati Totale 0,00

Altri Contributi
10 da famiglie
Vincolati Totale 0,00
Contributi da
11 Imprese
Vincolati Totale 0,00

Contributi da
12 Ist.Sociali Priv.

Vincolati Totale 0,00
Totale Generale 16.200,00

06

Atteso che nel corso dell’esercizio finanziario 2022, come gia riferito, si sono verificati minori
introiti sia per contributi volontari, sia per copertura assicurativa, saranno intensificate le
sollecitazioni presso le famiglie degli alunni affinché contribuiscano volontariamente e
consapevolmente alla spesa, soprattutto a quella per un’adeguata copertura assicurativa.

Al momento non si registrano accertamenti di risorse per I' Aggr. A04, né per quelli da A07 ad
Al2. La partita di giro che prevede l'anticipazione al Direttore dei serv. gen. e amm. per il
fondo economale, € stata ricondotta nel’Aggregato 99 - Partite di Giro — alla Voce 01 —ed &
pari a € 500,00. Con tale importo, che viene liquidato ed erogato con I'approvazione del P.A.
2023 e con apposita delibera del consiglio di istituto in cui sara stabilito il limite massimo delle
anticipazioni, si potra procedere ad impegni urgenti e non programmabili, che possono
occorrere nel corso della gestione oltre al pagamento delle spese postali che saranno gestite
direttamente dalla scuola.
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SPESE

AGGREGATO “A” — ATTIVITA’ -

Per la determinazione della spesa distribuita nelle voci o conti relativi agli aggregati di
pertinenza, sono state redatte preventivamente le scheda illustrative (Mod. B) in cui vanno
inserite le motivazioni, le finalita e gli obiettivi da raggiungere con le somme in essa iscritte.
Per soddisfare questa esigenza di impostazione tecnica del programma si € proceduto a
stilare le seguenti schede che riportano in modo dettagliato gli impegni che si presume di
assumere nel corso dell’esercizio.

Pertanto, nell Aggr. AOl1- Sottoconto 01 e Sottoconto 02 di cui ai quadri sotto indicati si
indicano le risorse e gli impegni, quest'ultimi meglio specificati nelle rispettive schede di
dettaglio All. 1 e All. 2

AGGREGATO" A" - ATTIVITA' -
A01/01- FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO SCUOLA
Risorse ex art. 58, comma 4, DL 73/2021
Stanziamento Risorse

Importo Provenienza
1.092,17 1.092,17 01/02 -Av. Vinv.

A01/02 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO SCUOLA
Risorse Ex art. 39 bis, comma 1, DL 115/2022

Stanziamento Risorse
Importo Provenienza

4.270,00 4.270,00 01/02 -Av. Vinv.

Con le risorse destinate alle voci Aggr. A02/01 e A02/02 descritte nel prospetto sottostante e
specificate nelle rispettive scheda di dettaglio allegate alla presente relazione (All. 3 ) e
(All.4), si intende assicurare a tutti i plessi il regolare svolgimento delle attivita amministrative
per il periodo gennaio / agosto 2023 con lintento di ottimizzare i servizi allutenza e di
raggiungere, nonostante le esigue risorse, con efficienza, efficacia ed economicita gli obiettivi
formativi stabiliti nel Ptof. Si prevede, altresi, di effettuare modesti rinnovi di arredi e/o
attrezzature e le spese per I'assistenza medica-psicologica.

L’anticipazione al Dsga, essendo partita di giro, non viene computata nel totale della risorsa
disponibile nel’Agg. A02/01, ma é solo figurativa.
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AGGREGATO" A" - ATTIVITA' -
A02/01 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO
Risorse

Stanziamento Importo Provenienza
2.354,04 | 01/01 - Av. N.Vinc.
0,00 | 01/02 -Av. Vinv.
21.144,33]03/01 - Dot. Ord.
31.698,37 31.698,37 3.000,00 | 05/02 - Prov. Vinc.

5.200,00 | 06/01-Fam.Volantari

A02/02- ASSISTENZA MEDICO PSICOLOGICA

) Risorse
Stanziamento
Importo ‘

Provenienza

273,18 273,18 01/02 -Av. Vinv.

Anche per il funzionamento didattico — Aggr. 03/01- é stata predisposta una scheda di
dettaglio allegata alla presente relazione (All. 5).

Le risorse attribuite a tale aggregato tendono ad assicurare un supporto ottimale all’attivita
didattica, anche attraverso progetti finalizzati; tuttavia, pero, non hanno la pretesa di
soddisfare pienamente gli obiettivi prefissati.

Infatti, & bene sottolineare che lo stanziamento riferito alle predette voci € appena sufficiente
a contenere l'accresciuta richiesta di servizi atti a garantire I'attuazione delle finalita del Ptof.
Nonostante tali carenze finanziarie, la scuola persegue l'obiettivo di una completa formazione,
anche professionale, indispensabile ai giovani per il loro ingresso negli studi universitari, per il
pieno e armonico inserimento nel tessuto sociale e nel mondo del lavoro.

Tale obiettivi sono raggiungibili solo se la scuola ha la capacita di offrire ai giovani l'uso e la
disponibilita di laboratori, attrezzature e materiale specifico, in cui completare e coronare la
paziente opera di insegnamento svolta dai docenti.

AGGREGATO" A" - ATTIVITA' -
A03/01 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO
Risorse

Stanziamento Importo Provenienza
1.791,19 |01/01 - Av. N.Vinc.
0,00 01/02 -Av. Vinv.

15.791,19 3.000,00 | 03/01 - Dot. Ord.

15.791,19| 3.000,00 |06/01-Fam.Volont.
8.000,00 |06/05-Fam.Ass.Alunni

Si espone, altresi, che nell’aggregato di spesa A03 — Didattica -, dal livello A03/02 al livello
A03/20 sono stati ricondotti i progetti risultanti dal quadro che segue, finanziati con le
economie rinvenute nell’avanzo di amministrazione vincolato A01/02.

Per i progetti provenienti da risorse dell’ UE, sono state applicatele istruzioni contenute nella
circolare Miur prot. 4939 del 20/02/2019:
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Cod. Denominazione Av.Vinc. | UE Fse | UE Fesr | Dot. Ord. | Fam.Vol. Totale
01/02 02/01 02/02 04/01 06/01.

03/02 PorFesr2017-10.8.5.091 37,44 37,44
03/03 Atttivita Sportiva 501,12 501,12
03/04 Progetto Corsi Recupero 3.181,91 3.181,91
03/05 Libri Com.UsoLiceo-Ipsia-lti 22.854,33 22.854,33
03/06 Libri Com. Ipcst Mirto-Crosia 286,05 286,05
03/07 Centro Inf.cons.(cic)fam.form 1.129,52 1.129,52
03/08 Diritto Studio Ipsia lti 58.601,84 58.601,84
03/09 Assist.Spec.Alu.Dis.LR 27/85 3.897,77 3.897,77
03/10 FareScuolaFuoAule2019.10.1.1.26 16.736,78 16.736,78
03/11 Sup.Did.10.2.2AFsePonCI2020-93 4.219,85 4.219,85
03/12 DM 151/20-DAD Alunni meno Abb. 1.500,00 1.500,00
03/13 13.1.1A-FersPon-Cl-2021-208 55.453,59 55.453,59
03/14 Risorse ex art.58,c.4-DL 73/21 3.240,66 3.240,66
03/15 Dip.Str.Dig.Reg.Mez. DL 41/21 art.32 11.492,98 11.492,98
03/16 Lab.Green 13.1.4A-FersPonCI2022-61 | 75.925,73 75.925,73
03/17 Spons.Generiamo Relazioni Nuove 1.600,00 1.600,00
03/18 Spazi e Strumenti Digitali per le STEM 800,02 800,02
03/19 PNRR-AblitazioneCloud PA locali 9.401,00 9.401,00
03/20 Pnrr-Did.Dig.Form.Tr.Dig.Pers.Sc. 2.000,00 2.000,00

Totale | 272.860,59 272.860,59

Vengono, altresi previste le seguenti attivita mediante I'utilizzo delle economie confluite
nell’avanzo di amministrazione e con nuove risorse gia comunicate:

Av.Vinc. UE Fse UE Fesr | Dot. Ord. Fam.Vol. Totale
Cod. Denominazione 01/02 02/01 02/02 03/01 06/01.
04/01 Percorsi Comp.Trasv. e Orient. | 64.762,72 10.315,71 64.762,72
A05 VISITE,VIAGGI ST.EST. 32,60 32,60
AQ06 ATTIVITA' ORIENAMENTO 9.537,49 9.537,49
TOTALE | 74.332,81 10.315,71 74.332,81

Per come gia riferito,il Miur con la circolare 4939/2019 ha indicato alle scuole la corretta
destinazione nell’ Aggr. P relativa ai progetti approvati negli anni pregressi, le cui risorse
sono confluite nellavanzo di amministrazione, riservandosi, altresi, ulteriori istruzioni per la
collocazione di nuovi progetti. Pertanto e stata rideterminata la nuova classificazione anche
per I'esercizio 2023 cosi come riportato nel prospetto seguente:

Av.Vinc. UE Fse UE Fesr Dot. Fam.Vol. Totale
Cod. Denominazione 01/02 02/01 02/02 Ord. 06/01.
04/01
P01 — Ambito Sc.Tec. Prof.le
01/01 |10.2.2A-FsePon-CL-2018-363 1.089,02 1.089,02
01/02 | Piano Estate Art.3,c1,DM 48/21 419,19 419,19
Totale PO1| 1.508,21 1.508,21
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Riporto Totale PO1 1.508,21 1.508,21
P02-AmbitoUmanisticoSociale
02/01 |10.2.2A-FsePon-CL-2017-249 1.572,97 1.572,97
02/02 |10.2.5C-FsePon-CL-2018-10 11.099,47 11.099,47
02/03 |10.2.3B-FsePon-CL-2018-55 1.052,72 1.052,72
02/04 |2018-1-IT02-KA229-048127 1 4.155,80 4.155,80
05/05 |10.2.5A-FsePon-CL-2019-196 145,60 145,60
02/06 | 10.2.2A-FsePon-CL-2019-62 6.092,79 6.092,79
02/07 |2019-1-IT02-KA229-063279 1 5.377,91 5.377,91
02/08 | 2019-1-IT02-KA101-060993 17.781,43 17.781,43
02/09 |10.1.1A-FsePon-CI-2019-101 1.056,73 1.056,73
02/10 |2020-1-IT02-KA229-079435 1 23.805,84 23.805,84
02/11 |10.1.1A-FsePon-CL-2021-169 238,49 238,49
02/12 |10.2.2A-FsePon-CL-2021-186 2.209,48 2.209,48
02/13 | FdrPoc-Cl2022-113-Soc.A.Ac. 26.487,00 26.487,00
02/14 | FdrPoc-Cl2022-132-Soc.A.Ac. 43.410,00 43.410,00
P04-Formz./Agg.to Personale

04/01 | Formazione e Agg.to Personale 827,18 827,18
04/02 | Formazione Art,58,c.4,DL 73/21 1.054,76 1.054,76
04/03 | Risorse ex Art.39bis,c.1,DL 115/22 482,06 482,06
Totale Progetti | 148.358,44 148.358,44

Non é stata effettuata alcuna previsione relativa a P03 ed a P05 in quanto non sono
pervenute né risorse, ne comunicazioni ufficiali in merito.

Fondo di Riserva

pY

Il fondo di riserva di cui al’Aggregato “R” & stato determinato in complessive € 200,00
contenuto nel 10 % della dotazione ordinaria A03/01; esso servira ad impinguare attivita e/o
progetti che dovessero rivelarsi carenti di stanziamento.

AGGREGATO" R" - ATTIVITA" -
R98 - FONDO DI RISERVA

Risorse
Stanziamento Importo Provenienza
200,00 P venienz
200,00 03/01 Dotazione Ordinaria

La disponibilita finanziaria da programmare riportata nell’ Aggregato “Z” - pari a € 103.441,57
rappresenta la cifra residuale dellavanzo di amministrazione dopo il reimpiego delle somme
vincolate e non vincolate:

AGGREGATO Z
Disponibilita’ Finanziaria da Programmare 103.441,57
Essa viene interamente accantonata nell’aggregato Z , ma potra essere utilizzata in corso di
esercizio per far fronte ad eventuali sopravvenute attivita o progetti attualmente non
programmabili.

Anche per detto aggregato risulta evidente il comportamento misurato e contenuto che e
stato adottato scegliendo di non impiegare I'intero avanzo di amministrazione non vincolato.
Questa decisione pone la scuola al riparo da ogni spiacevole sorpresa ove non dovessero
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realizzarsi entrate dovute a residui attivi dell’esercizio 2022 o di esercizi precedenti, nel
rispetto dell’art. 7, comma 2 del decreto 28/08/2018, n. 129.
Tale modo di agire, infine, & anche suffragato dal fatto che le risorse finanziarie, sia di parte
statale, sia provenienti da enti e privati, sono stati commisurate alla necessita delle attivita e
dei progetti da realizzare solo nel periodo dal 01/01/2023 — 31/08/2023.

Siinforma, infine, che la sottoscritta ha inteso avvalersi della proroga dei termini di
predisposizione e approvazione del programma annuale di cui alla nota n. 51887 del 10-11-
2022, al fine di ridurre i carichi di lavoro della segreteria amministrativa.
La situazione previsionale dell’esercizio 2023, pertanto, si riassume nel prospetto seguente:

Adaredato ENTRATE Adareqato SPESE
g9reg Denominazione Importo g9reg Denominazione Importo
Avanzo di
01 amministrazione 609.869,21 A Attivita
Finanziamento
02 dall'Unione Europea 0,00 A0l Funz.Gen./Decoro Scuola 5.362,17
Finanziamento dallo
03 Stato 34.660,04 A02 Funzionameto Amm.vo 33.066,77
Finanziamenti dalla
04 Regione A03 Didattica 288.651,78
Finanz. Enti Terr./Altre Alternanza Scuola Lavoro
05 Ist. Pubbl. 3.000,00 A04 75.078,43
06 | Contributi da Privati 1620000 Aos | V'Ste:ViaggiProgr.StEstero 32,60
Proventi da Gestioni o
07 Economiche 0.00 AOG Attivita di Orientamento 9.537,49
Rimborsi e restituzioni .
08 somme 0.00 P Progetti
Alienzione di beni Progetti in Ambito
09 | materiali 000| po1 | "Scientifico,Tecn. Prof. 1508,21
Alienzione di beni Progetti in Ambito
10 immateriali 0.00 P02 "Umanistico/Sociale." 144.486.23
Sponsor e Utilizzo Progetti in per "Cert. e corsi
11 | Locali 0,00 Ppog | Professionali” 0,00
Progetti per "Formazione e
12 | Altre Entrate 0,00 P04 |Adg.to Personale” 2.364,00
Progetti in per "Gare e
13 | Mutui 0,00| Pos | Concorsi® 0,00
G Gestioni Economiche 0,00
R98 Fondo di riserva 200,00
Disavanzo
D Amministrazione
Totale Spese | 560.287,68
Disponibilita Fin. Da
Z Progr. 103.441,57
Totale Generale Entrate 663.729,25 Totale Generale Spese | 663.729,25

La presente relazione, predisposta e concordata con il Dsga per la parte economico-
finanziaria, viene allegata al programma annuale dell’esercizio 2023 e partecipata alla Giunta
Esecutiva, affinché provveda a trasmetterla al Consiglio di Istituto per la definitiva
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approvazione, con I'eventuale parere di regolarita contabile reso dai revisori dei conti.
Cariati, 10 gennaio 2023
La Direttrice Serv. Gen. Amm. Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Gelsomina Pignataro prof.ssa Sara Giulia Aiello

ALLEGATI

AL PROGRAMMA ANNUALE
DELL’ESERCIZIO FINANZIARIO
2023
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ALLEGATO A

Nota Miur 46445 del 04/10/2022 - Legge 107/2015 -

assegnazione budget iniziale Es. 2023 - Gennaio / Agosto 34.660,04
Spese di Funzionamento
Quota per alunno 19.714,37
Quota fissa 1.333,33
Quota per sede aggiuntiva 533,33
Quota per alunni diversamente abili 260,00
Presenza corsi serali / scuole ospedaliere /scuole carcerarie 0,00
Quota per classi terminali 146,67
totale | 21.987,70
Compenso Revisori Conti Scuola Capofila
Finanziamento Compenso Revisori (Quota annuale 01/01 - 31/12) 2.356,63

totale 2.356,63

Percorsi competenze trasversali e per I'orientamento

Percorsi competenze trasversali e per |'orientamento

10.315,71

totale| 10.315,71

Terziarizzazione Servizi Ausiliari

Finanziamento Servizi Ausiliari 0,00
totale 0,00
Riepilogo Dotazione Spese Funzionamento / Revisori / Perc.Comp.Tr.Or.
Importo
Funzionamentio amministrativo e didattico 21.987,70
Compensi Revisori dei Conti 2.356,63
Percorsi competenze trasversali e per
I'orientamento 10.315,71
Terziarizzazione Servizi Ausiliari 0,00
TOTALE | 34.660,04
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SPESE PER IL PROGRAMMA ANNUALE 2023

ALLEGATO 1

A01/01 - DETTAGLIO SPESE EX ART.58, c.4, DL 73/2021
Descrizione Importo
02 - Acquisti di Beni di consumo
01/001 Carta 0,00
01/002 Cancelleria 0,00
01/003 Stampati 0,00
02/001 Giornali e Riviste 0,00
02/002 Pubblicazioni 0,00
03/001 Generi Alimentari 0,00
03/006 Accessori per Attivita Sportive e Ricreative 0,00
03/007 Strumenti Tecnico Specialistici non Sanitari 1.092,17
03/008 Altri Materiali Tecnico Specialistici non Sanitari 0,00
03/009 Materiale Informatico 0,00
03/010 Medicinali e altri beni di consumo sanitario (pulizia) 0,00
03 - Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di Terzi
02/003 Assistenza Medica Specialistica 0,00
02/005 Assistenza Tecnica Informatica 0,00
02/010 Serizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro 0,00
04/003 Organizzazione manifestazioni e convegni 0,00
05/001 Formazione Professionale Generica 0,00
05/002 Formazione Professionale Specialistica 0,00
06/001 Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni Immobili 0,00
Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni mobili,arredi e accessori

06/002 (manutenzione) 0,00
06/003 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Impianti e Macchinari 0,00
06/006 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Hardware 0,00
07/001 Noleggio e leasing di impianti e macchinari 0,00
07/006 Licenze d'uso per Software 0,00
08/001 Telefonia Fissa 0,00
10/002 Servizi di Pulizia e Lavanderia 0,00
10/007 Rimozione e Smaltimento di Rifiuti Ordinari e Speciali 0,00
11/001 Assicurazioni Beni Immobili 0,00
11/002 Assicurazioni Beni Mobili 0,00
11/003 Assicurazioni per Alunni 0,00
11/004 Assicurazioni per Personale Scolastico
12/001 Spese per Visite, Viaggi e Programmi di Studio all'Estero
13/001 Somme da Corrispondere all'lstituto Tesoriere 0,00
04 - Acquisto di Beni d'Investimento
01/001 Software 0,00
03/007 Mobilie Arredi per Ufficio 0,00
03/012 Attrezzature Scientifiche 0,00
03/017 Hardware 0,00

TOTALE....... 1.092,17

18



SPESE PER IL PROGRAMMA ANNUALE 2023

ALLEGATO 2

A01/01 - DETTAGLIO SPESE EX ART.58, c.4, DL 73/2021
Descrizione Importo
02 - Acquisti di Beni di consumo
01/001 Carta 0,00
01/002 Cancelleria 0,00
01/003 Stampati 0,00
02/001 Giornali e Riviste 0,00
02/002 Pubblicazioni 0,00
03/001 Generi Alimentari 0,00
03/006 Accessori per Attivita Sportive e Ricreative 0,00
03/007 Strumenti Tecnico Specialistici non Sanitari 1.000,00
03/008 Altri Materiali Tecnico Specialistici non Sanitari 1.270,00
03/009 Materiale Informatico 0,00
03/010 Medicinali e altri beni di consumo sanitario (pulizia) 0,00
03 - Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di Terzi
02/003 Assistenza Medica Specialistica 1.000,00
02/005 Assistenza Tecnica Informatica 0,00
02/010 Serizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro 0,00
04/003 Organizzazione manifestazioni e convegni 0,00
05/001 Formazione Professionale Generica 0,00
05/002 Formazione Professionale Specialistica 1.000,00
06/001 Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni Immobili 0,00
Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni mobili,arredi e accessori

06/002 (manutenzione) 0,00
06/003 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Impianti e Macchinari 0,00
06/006 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Hardware 0,00
07/001 Noleggio e leasing di impianti e macchinari 0,00
07/006 Licenze d'uso per Software 0,00
08/001 Telefonia Fissa 0,00
10/002 Servizi di Pulizia e Lavanderia 0,00
10/007 Rimozione e Smaltimento di Rifiuti Ordinari e Speciali 0,00
11/001 Assicurazioni Beni Immobili 0,00
11/002 Assicurazioni Beni Mobili 0,00
11/003 Assicurazioni per Alunni 0,00
11/004 Assicurazioni per Personale Scolastico
12/001 Spese per Visite, Viaggi e Programmi di Studio all'Estero
13/001 Somme da Corrispondere all'lstituto Tesoriere 0,00
04 - Acquisto di Beni d'Investimento
01/001 Software 0,00
03/007 Mobilie Arredi per Ufficio 0,00
03/012 Attrezzature Scientifiche 0,00
03/017 Hardware 0,00

TOTALE....... 4.270,00
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SPESE PER IL PROGRAMMA ANNUALE 2023

ALLEGATO 3

A02/01 - DETTAGLIO SPESE FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO
Descrizione Importo
01 - Spese di Personale - 01
03/008 Compensi per altri incarichi conferiti a personale
03/009 Indennia di missione
03/16 Ritenute Prev.Ass. a carico dipendente
03/17 Ritenute Erariali a carico dipendente
03/19 Imposta Regionale Attivita Produttive (IRAP)
03/20 Contributi Prev.Ass. a carico dell' Amministrazione
02 - Acquisti di Beni di consumo
01/001 Carta 1.000,00
01/002 Cancelleria 500,00
01/003 Stampati 1.000,00
02/001 Giornali e Riviste
02/002 Pubblicazioni 500,00
03/001 Generi Alimentari
03/006 Accessori per Attivita Sportive e Ricreative
03/007 Strumenti Tecnico Specialistici non Sanitari 500,00
03/008 Altri Materiali Tecnico Specialistici non Sanitari
03/009 Materiale Informatico
03/010 Medicinali e altri beni di consumo sanitario (pulizia) 6.000,00
03 - Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di Terzi
02/005 Assistenza Tecnhica Informatica 1.000,00
02/009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.
04/001 Pubblicita 500,00
04/003 Organizzazione manifestazioni e convegni 500,00
05/001 Formazione Professionale Generica 0,00
05/002 Formazione Professionale Specialistica
06/001 Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni Immobili 0,00
Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni mobili,arredi e accessori

06/002 (manutenzione) 500,00
06/003 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Impianti e Macchinari 0,00
06/006 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Hardware 0,00
07/001 Noleggio e leasing di impianti e macchinari 1.952,00
07/006 Licenze d'uso per Software 5.100,00
08/001 Telefonia Fissa 3.000,00
10/002 Servizi di Pulizia e Lavanderia 0,00
10/006 Terziarizzazione Servizi 0,00
11/001 Assicurazioni Beni Immobili 1.000,00
11/002 Assicurazioni Beni Mobili 1.000,00
11/003 Assicurazioni per Alunni 0,00
11/004 Assicurazioni per Personale Scolastico
12/001 Spese per Visite, Viaggi e Programmi di Studio all'Estero
13/001 Somme da Corrispondere all'lstituto Tesoriere 1.850,00

Totale da riportare 25.902,00
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SEGUE

SPESE PER IL PROGRAMMA ANNUALE 2023

ALLEGATO 3

A02/01 - DETTAGLIO SPESE FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Descrizione Importo
| riporto... 25.902,00
04 - Acquisto di Beni d'Investimento
01/001 Software 924,74
03/007 Mobilie Arredi per Ufficio 1.015,00
03/012 Attrezzature Scientifiche 0,00
0,00
05 - Atre Spese
01/001 Spese Postali 500,00
02/001 Indennita ai Revisori 0,00
02/002 Compensi ai Revisori 2.172,00
02/003 Rimborsi Spese per i Revisori 1.000,00
02/004 Imposta Regionale Attivita Produttive (IRAP) 184,63
04/001 Borse di Studio e sussidi agli alunni
04/002 Contributi agli studenti
TOTALE....... 31.698,37
Partita di Giro
99/01 | Anticipo al direttore Dsga (non viene contabilizzata) 500,00
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SPESE PER IL PROGRAMMA ANNUALE 2023

ALLEGATO 4

A02/02 - DETTAGLIO SPESE ASSISTENZA MEDICA SANITARIA
Descrizione Importo
01 - Spese di Personale - 01
03/008 Compensi per altri incarichi conferiti a personale
03/009 Indennia di missione
03/16 Ritenute Prev.Ass. a carico dipendente
03/17 Ritenute Erariali a carico dipendente
03/19 Imposta Regionale Attivita Produttive (IRAP)
03/20 Contributi Prev.Ass. a carico dell' Amministrazione
02 - Acquisti di Beni di consumo
01/001 Carta
01/002 Cancelleria
01/003 Stampati
02/001 Giornali e Riviste
02/002 Pubblicazioni
03/001 Generi Alimentari
03/006 Accessori per Attivita Sportive e Ricreative
03/007 Strumenti Tecnico Specialistici non Sanitari
03/008 Altri Materiali Tecnico Specialistici non Sanitari
03/009 Materiale Informatico
03/010 Medicinali e altri beni di consumo sanitario (pulizia)
03 - Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di Terzi
02/003 Assistenza medico - sanitaria 273,16
02/005 Assistenza Tecnica Informatica
04/001 Pubblicita
04/003 Organizzazione manifestazioni e convegni
05/001 Formazione Professionale Generica
05/002 Formazione Professionale Specialistica
06/001 Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni Immobili
Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni mobili,arredi e accessori
06/002 (manutenzione)
06/003 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Impianti e Macchinari
06/006 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Hardware
07/001 Noleggio e leasing di impianti e macchinari
07/006 Licenze d'uso per Software
08/001 Telefonia Fissa
10/002 Servizi di Pulizia e Lavanderia
10/006 Terziarizzazione Servizi 0,00
11/001 Assicurazioni Beni Immobili
11/002 Assicurazioni Beni Mobili
11/003 Assicurazioni per Alunni
11/004 Assicurazioni per Personale Scolastico
12/001 Spese per Visite, Viaggi e Programmi di Studio all'Estero
13/001 Somme da Corrispondere all'lstituto Tesoriere
Totale 273,16
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SPESE PER IL PROGRAMMA ANNUALE 2023

ALLEGATO 5

A03/01 - DETTAGLIO SPESE FUNZIONAMENTO DIDATTICA
Descrizione Importo
01 - Spese di Personale - 01
03/008 Compensi per altri incarichi conferiti a personale
03/009 Indennia di missione
03/16 Ritenute Prev.Ass. a carico dipendente
03/17 Ritenute Erariali a carico dipendente
03/19 Imposta Regionale Attivita Produttive (IRAP)
03/20 Contributi Prev.Ass. a carico dell' Amministrazione
02 - Acquisti di Beni di consumo
01/001 Carta 1.000,00
01/002 Cancelleria 200,00
01/003 Stampati 1.000,00
02/001 Giornali e Riviste
02/002 Pubblicazioni 100,00
03/001 Generi Alimentari 4.596,35
03/006 Accessori per Attivita Sportive e Ricreative
03/007 Strumenti Tecnico Specialistici non Sanitari
03/008 Altri Materiali Tecnico Specialistici non Sanitari 1.594,84
03/009 Materiale Informatico
03/010 Medicinali e altri beni di consumo sanitario (pulizia)
03 - Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di Terzi
02/005 Assistenza Tecnhica Informatica 500,00
02/009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.
04/001 Pubblicita 0,00
04/003 Organizzazione manifestazioni e convegni 0,00
05/001 Formazione Professionale Generica
05/002 Formazione Professionale Specialistica
06/001 Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni Immobili
Manutenzione Ordinaria Riparazoni Beni mobili,arredi e accessori

06/002 (manutenzione)
06/003 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Impianti e Macchinari
06/006 Manutenzione Ordinaria Riparazoni di Hardware
07/001 Noleggio e leasing di impianti e macchinari
07/006 Licenze d'uso per Software
08/001 Telefonia Fissa
10/002 Servizi di Pulizia e Lavanderia
10/006 Terziarizzazione Servizi
11/001 Assicurazioni Beni Immobili
11/002 Assicurazioni Beni Mobili
11/003 Assicurazioni per Alunni 6.800,00
11/004 Assicurazioni per Personale Scolastico
12/001 Spese per Visite, Viaggi e Programmi di Studio all'Estero
13/001 Somme da Corrispondere all'lstituto Tesoriere

Totale da riportare 15.791,19
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